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CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO
VIGENCIA 2014/2015

CIRCULAR

O SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE SOROCABA, com sede na Rua
Francisco Scarpa, 269, Centro, Sorocaba/SP e o SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA E
LOJISTA DE ITU E REGIAO, com sede na Rua Maestro Jose Vitdrio, 137, Centro, Itu/SP,
firmaram CONVENCAQO COLETIVA DE TRABALHO, estabelecendo os novos valores das
clausulas econdmicas para vigorar a partir de 01/09/2014 ate 31/08/2015, cujo resumo & o
seguinte:

REAJUSTAMENTO SALARIAL: Os salarios fixos ou parte fixa dos salarios mistos da categoria
representada pelo sindicato profissional convenente serdo reajustados a partir de 01 de setembro
de 2014, data base da categoria profissional, mediante aplicagéo do percentual de 8,0% (oito por
cento), incidente sobre os salarios ja reajustados em 01 de setembro de 2013.

PISOS SALARIAIS: a vigorar a partir de 01/09/2014:

| - Empresas em geral:

a) Empregados em Geral ... s s R$ 1.089,00
b) Operador de o R L S S e e i e s 1 0 B 0
c) FaxmelroeCnpenroRHi 967,00
d) Office boy e EmpacntadnrR$ 866,00
e) Garantia do Comissionista.......................... S i e s T T SRR D

Il — Feirantes e ambulantes:

a) Empregados em TR i e R et i PR DL )

Il — Micro Empreendedor Individual — MEI: y
a) Piso salarial de |ngrassoR$ 888,00 Q/)
b) Empregados em DI TR LR SR |

SALARIOS NORMATIVOS NAS EMPRESAS DE PEQUENO PORTE OPTANTES PELO REPIS:
Nas Empresas de Pequeno Porte (EPP), enquadradas com receita bruta ar!uadi superior a RS
360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais) e inferior a R$ 3.600.000,00 (trés mllhges e sm_scentos
mil reais), que optaram pelo REPIS, ficam fixados os seguintes salarios normativos, a vigorar a
partir de 01/08/2014:

a) piso salarial de INQGreSS0 ... R$ 936,00
b) empregados em garaIR$ 1.044,00
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Y Oparadoron do Calka. ...l bl st s s RS 1.158,00
Q) Farinoirs @ BORBITD.. ... ... i i i it s ists bt sas s abst st st e w22, UD)
2) Office boy 8 EMPACOATOL ..........ociviiiiiaiiiasiiiimminasiiiessssisiisenrnbssi st R3:840,00
TG ANEIR G COMIBBIOIIIIN. ... ... .cooincsisniis wiosumpssimagensismisstovimnssmsmmspromenissisivd N, AN

Feirantes e Ambulantes:
Empresas de Pequeno Porte (EPP):

a) Piso salarial de ingresso................c.ccoivviiniccicccc e s 00 390,00
b) Empregados emgeral................c.c.cooeeviinnceeirces e R0 1.044,00

SALARIOS NORMATIVOS NAS MICROEMPRESAS OPTANTES PELO REPIS: Para os
empregados de microempresas (ME), assim enquadrados - com receita bruta anual igual ou
inferior a R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais), que optaram pelo REPIS, ficam fixados
os seguintes salarios normativos, a vigorar a partir de 01/09/2014:

a) Piso salarial de ingresSso...................coiii R% 890,00
b) EMpregados em Geral..............o it b R$ 998,00
c) Operadores de R AR R S e s s e TN Ve )
d) Faxingiro @ COPEITD...........c.corvimimimiiecicies i s s R$ 897,00
e) Office boy e EmpacntadnrR$ 802,00
f) Garantia do BB o v R e e s e ks T s B

Feirantes e Ambulantes:
Microempresas (ME):

a) Piso salarial de |ngrassnR$ 888,00
b) Empregados em garaIR&': 998,00

REPIS \\JJ
PISOS NORMATIVOS DE MICRO EMPRESA E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE: para a

pratica dos salérios fixados as empresas assim enquadradas deverdo efetuar sua adesao ao
REPIS (Regime Especial de Pisos Salariais) até o dia 17112/2014, cujas instrugdes encontram-se
nos sites: www.sincomercio.org.br.

CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL DOS EMPREGADOS: O percentual de 01% (um por cento),
das remuneracgdes do empregado, por més, limitado ao teto de R$ 50,00 (Cinguenta reais) por
empregado, o recolhimento sera até o dia 15 do més seguinte ao desconto, conforme clausula da
Convencao Coletiva. A contribuigao assistencial ndo sera descontada no més em qu
desconto da Contribuigdo Sindical.
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CDNTR#BUIG&U ASSISTENCIAL PATRONAL: Os integrantes da categoria econdmica, quer
sejam associados ou nao, deverdo recolher ao SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA E
LOJISTA DE ITU E REGIAO, uma contribuigdo assistencial nos valores maximos, conforme a
seguinte tabela:

'MICROEMRESAS _ ' R$325,00

'EMPRESAS DE PEQUENO PORTE _ R$651,00

' DEMAIS EMPRESAS R$1.373,00
MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL — MEI ISENTO

OBS: MICROEMPRESAS: empresas com faturamento anual de até R$ 360.000,00(trezentos
e sessenta mil reais).

EMPRESAS DE PEQUENO PORTE: empresas com faturamento anual superior a R$
360.000,00(trezentos e sessenta mil reais) e inferior a 3.600.000,00 (Trés milhdes e
 seiscentos mil reais). _ |
O recolhimento devera ser efetuado até o dia 09/12/2014, com 10% de desconto para
pagamento até o vencimento, exclusivamente em agéncias bancarias.

PAGAMENTO DO DIA DO COMERCIARIO: Devera ser pago até o quinto dia util do més
novembro de 2014 o “DIA DO COMERCIARIO", com base no salario reajustado referente ao més
de outubro de 2014.

VIGENCIA: O periodo de vigéncia da Convencao Coletiva sera de 12 (doze) meses de 01 de
setembro de 2014 a 31 de agosto de 2015.

Os efeitos da Convengaio Coletiva de Trabalho 2014/2015 se estenderao até a celebragéo de nova
Convencao, respeitado o prazo limite de dois anos, consoante disposto no art. 614, paragrafo 3°
da CLT.

Itu/SP, 18 de setembro de 2014.

Presidente do Sindi o6 Empredadoesno Comércio de Sorocaba

CARLOS ALE O D’AMBROSIO
Presidente do Sindicato do Comércio Varejista e Lojista de Itu e Regiao
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